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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2016


Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,tranparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil , kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama		:  WIWIN NUR SIAM ,S.Kep.Ns.
Jabatan	:  Ka.Sie Pemeliharaan dan Pengembangan Fasilitas Keperawatan.
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama		:  JOKO PRANANTO,S.Kep.Ns,M.Kes.
Jabatan	:  Kepala Bidang Keperawatan
Selaku atasan pihak pertama,selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama pada tahun 2016 berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini ,dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervise yang diperlukan serta akan melakukanevaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.


Bondowoso,4 Januari 2016
                 Pihak Kedua					          Pihak Pertama




JOKO PRANANTO,S.Kep.Ns,M.Kes			             WIWIN NUR SIAM ,S.Kep.Ns
NIP.19650425 198903 1 010  			             NIP.19750913 200501 2 011







PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2016
SATUAN KERJA RSU Dr.H.KOESNADI BONDOWOSO

	NO
	Sasaran
	Indikator Kinerja
	Target

	(1)
	(2)
	(3)
	(4)

	1.
	Tersusunnya bahan rencana kegiatan ketenagaan dan pengembangan Mutu Pelayanan  Asuhan Keperawatan 
	· Berkas rencana pengembangan SDM Keperawatan  thn 2016.
	1 berkas 

	2
	Tersusunnya pengumpulan dan pengolahan data ketenagaan keperawatan 
	· Terdapat pola ketenagaan bidang keperawatan.

	· 10 berkas Pola Ketenagaan perawat paviliun.
· 4 berkas pola ketenagaan perawat instalasi
· 1 berkas pola ketenagaan rawat jalan

	3
	Tersusunnya bahan usulan pengadaaan dan distribusi tenaga pelayanan keperawatan
	· Telaah staf Usulan Penambahan tenaga dan rotasi tenaga dalam pelayanan keperawatan
	· 4  berkas Telaah staf  

	4
	Tersusunnya bahan pengembangan mutu pelayanan keperawatan
	· Tercapainya kompetensi SDM Kesehatan sesuai dengan standar  
	· 240 lbr SIPerawat
· 240 lbr SIK Perawat

	5
	Pemantauan dan evaluasi terhadap pelaksanaan kegiatan ketenagaan dan pengembangan mutu pelayanan keperawatan
	· Buku  Laporan Supervisi Keperawatan
· Telaah evaluasi penempatan/rotasi/mutasi perawat
	· 2 buku

· 2 berkas 

	6
	Tersusunnya koordinasi dengan unit kerja terkait dalam rangka pelaksanaan tugas
	· Buku Notulensi Koordinasi dengan unit /instalasi kerja terkait pelaksanaan tugas
	· 1 Buku 

	7
	Penyusunan laporan hasil pelaksanaan tugas
	· Buku laporan pelaksanaan tugas 
	1 buah laporan /tahun




                 Pihak Kedua					          Pihak Pertama





JOKO PRANANTO,S.Kep.Ns,M.Kes			             WIWIN NUR SIAM ,S.Kep.Ns
NIP.19650425 198903 1 010  			             NIP.19750913 200501 2 011
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2015


Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,tranparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil , kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama		:  
Jabatan	:  
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama		:  
Jabatan	:  
Selaku atasan pihak pertama,selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini ,dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervise yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.


Bondowoso,    Januari 2016
                 Pihak Kedua					          Pihak Pertama



………………………………..			             ……………………………….
NIP.							             NIP.











PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2016
SATUAN KERJA RSU Dr.H.KOESNADI BONDOWOSO

	NO
	Sasaran
	Indikator Kinerja
	Target

	(1)
	(2)
	(3)
	(4)

	










































	
	
	



Bondowoso,    Januari 2016
                 Pihak Kedua					          Pihak Pertama



………………………………..			             ……………………………….
NIP.							             NIP.


























































		Bondowoso, Desember  2016

Kepada :

Bagian Keuangan 
RSU dr. H. Koesnadi Bondowoso
Di  Tempat          
       


PERMOHONAN PERUBAHAN DATA REMUNERASI PERAWAT

		Sehubungan dengan perubahan data kepegawaian dan adanya distribusi tenaga keperawatan untuk  diperbantukan sementara di ruangan lain , maka kami menyampaikan perubahan data perawat untuk remnunerasi :

1. ICU 		: 
a. Tri Nur diah  	III b
b. Farida		III b
c. Iid Rosida	III d

2. Melati
a. Fetty fatkiyah  IIId

3. IGD 
a. Agus Hidayatulloh 	III C
b. Rini Bekti pendidikan   S-1 keperawatan-Ners

4. Perbantuan Perawat
a. Ermin triastutik dan Heri Juniarto diperbantukan di pol Jantung mulai November 2015 sampai dengan Desember 2015 @ 2 hari/minggu
b. Lismawati (Poli jantung) ijin Cuti mulai tanggal 5 s.d 11 November 2015
c. Perbantuan perawat ICU @ 1 hari 1 perawat di poli jantung mulai tanggal 5 s.d. 11 November 2015.
d. Anam farhan diperbantukan di hemodialisa mulai oktober s.d. desember 2015 dan seterusnya ditempatkan di hemodialisa.
e. Sony Gunawan, Sintesa, Dody, Novalia, Rully diperbantukan sementara di poli bedah mulai tanggal 9 s.d. 17 Desember 2015, karena 2 orang perawat poli sakit.
f. Erfan Agung Baskoro ditarik dari poli dalam mulai tanggal 4 desember 2015, untuk dilakukan pembinaan di keperawatan.
g. Anton dan Dies Nugrahaeni (Perawat Poli Komplementer) diperbantukan di poli dalam mulai tanggal 5 Januari s.d 9 Januari 2016.
h. Desak Made (Perawat Ruang Anak) diperbantukan sementara mulai tanggal 4 Januari s.d. 6 Januari 2016 di Poli Anak karena Anita, Amdkep. Sakit

 

Ka.sie. ketenagaan Keperawatan




         Wiwin Nur Siam, SKep.Ns.
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